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PROIECT
De intentii cu privire Ia programul de activitate al IPNA,
Compania”Teleradio-Moldova”.

MISIUNI $I SARCINI

IPNA, Compania » Teleradio-Moldova” elaboreazi, produce si difuzeazi
programe audiovizuale in conformitate cu Codul Audiovizualului RM Nr.260 din
04.08.2006 in calitate de serviciu autonom institutional si independent editorial, cu
acoperire national.

in baza legislatiei in vigoare, a Conventiilor internationale privind libertatea
comunicarii, IPNA realizeaz3 programe in interes general cu misiuni de serviciu
public. Compania TRM favorizeaz:i dezbateri democratice, asigura pluralismul in
domeniul informirii, culturii, artei, stiintei, educatiei, manifestind o atentie
sistematici fati de lansarea productiilor originale, ce pun in valoare patrimoniul
spiritual al neamului.

CTRM in calitate de partener egal al tuturor partidelor si formatiunilor
politice are misiunea de a informa consumatorul de programe, respectind garantiile
legislative cu privire Ia pluralismul politic, social, economic si de alti naturi. IPNA
defineste orientirile strategice ale Televiziunii si Radioului, coordoneazi si
promoveaza politicile editoriale si ofertele lor de serviciu, conduce actiunile de
dezvoltare, gestioneazi afacerile comune si supravegheazi implementarea noilor
tehnologii audiovizuale.

Compania ,, Teleradio-Moldova” are obligatiunea de a acoperi cele mai
importante domenii de activitate ale societitii, de a incuraja consumatorul la
formarea propriilor opinii in baza mesajelor multiple si diverse. Compania se
angajeazi si dezvolte noi servicii de imbogitire si completare a ofertelor de
programe. Va lansa emisiuni tematice si de specialitate in conformitate cu misiunile
serviciului public si va veghea la asigurarea difuzirii lor.

Compania TRM isi va revedea pozitia vizavi de politizarea programelor
audiovizuale, va renunta la scenarizarea faptelor reale si prezentarii partiale a
informatiilor. Politica editoriali va respecta principiile de diversitate a etniilor sia
culturilor comunititii nationale, pentru a proteja patrimoniul lingvistic in spatiul
informational si a asigura protectia jurnalistilor la exercitarea profesiei.

IPNA asiguri transmiterea declaratiilor, mesajelor si a comunicatelor oficiale
ale statului, respectind regulile definite de CO al CTRM si CCA. Prgramarea
spoturilor publicitare este asigurati in conformitate cu Statutul Companiei si
legislatiei in vigoare.

Orientindu-se la standardele europene, IPNA va implementa utilaje si
tehnologii noi de producere si difuzare a programelor audiovizuale, va sustine
schimburile si productia comunii cu institutiile similare de peste hotare. Compania
va adera la comunitatea mondiali a audiovizualului, in conditiile previizute de
statutul acestei organizatii.
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RESPONSABILITATI EDITORIALE.

IPNA isi coordoneazi programarea si productia emisiunilor, in scopul
asiguririi unei diversititi posibile in Grila de programe Radio, TV cu caracter
generalist si concret.

Compania va informa, instrui si forma publicul, difuzind programe de interes
national cu o calitate profesionali impecabili. Patrimoniul audiovizual va fi
valorificat in conformitate cu Legea drepturilor de autor si conexe, alte acte
legislative ce vizeazi explorarea proprietitii intelectuale.

IPNA va asigura informarea corectli, impartiali si echidistanti, va elabora
strategii editoriale de lungi durati, pe termeni mediu si imediate. Programul
politicii editoriale va include si Registrul de evident:i a canalelor audiovizuale cu
volumele de emisie anuali si separat pentru Departamentele de specialitate.

FINANTAREA IPNA

Parlamentul Republicii Moldova garanteazi finatarea Companiei in baza
planului economic de activitate al institutiei si declaratiilor politicilor de programe
pentru fiecare serviciu separat. Compania isi va asigura volumul de productie din:
*Donatii si sponsoriziri pentru asigurarea proiectelor speciale, sume obtinute prin
acordarea dreptului de utilizare, transmitere si comercializare a proprietitii,
inclusiv a productiilor audiovizuale.

*Profitul obtinut de la organizarea evenimentelor, spectacolelor si manifestarilor
publice, conform obiectului de activitate al Companiei, venituri obtinute din
publicitate, granduri, alte surse a ciiror legitimitate nu vine in contradictie cu
prevederile legislatiei.

IMPLEMENTAREA TEHNOLOGIILOR

IPNA,in cadrul misiunilor sale va dezvolta noi programe si servicii, ce permit,
pe diferite suporturi de comunicare, de a prelungi, completa si imbogiiti oferta de
programe audiovizuale. In acest scop TRM se angajeazi sii aduci in beneficiul
publicului noile tehnici de productie si de difuzare a programelor si a serviciilor de
comunicare.

Compania va favoriza relatia cu publicul prin utilizarea tehnicilor de
interactivitate. Pentru aceasta va exploata orice serviciu telematic, sau de
comunicare in linie, completind si prelungind emisiunile pe care le emite.

IPNA va crea servicii mobile de ,,urgentd” pentru transmiterea stirilor si a
evenimentelor de importanti majori pentru public, va lansa serviciile de informare
internationali, va implementa sistemele de computerizare a arhivelor si fondurilor
in format digital de lungi durati. Compania va asigura functionarea unui sistem
unic de informare si utilizare a patrimoniului audiovizual prin reteaua Internet, va
renova utilajul studiourilor de filmare, imprimare, sonorizare si emisie, aparatajul
optic, de iluminare si captare a sunetului.
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RESPONSABILITATILE SALARIATILOR

in CTRM functiile de conducere, productie si creatie pot fi obtinute doar prin
concurs de specialitate. Autorii si produciitorii Companiei isi asumi
responsabilitatea de a prezenta evenimentele in toati integritatea lor, respectind
echilibrul politic, libertatea la exprimare, de creatie si confesionald. Realizatorii
radio, TV, asiguri cultivarea spiritului civic, toleranta unititii nationale, a
adeviirului, justitiei, convingerilor morale, ideologice si cetitenesti.

STRUCTURA COMPANIEI TRM

IPNA include in structura sa administrativ-teritoriali patru subdiviziuni
autonome: Con I de Conducere al IPNA, Televiziunea, Radioul, Centrul Tehnic
Radio, TV. Consiliul de Conducere al CTRM include Directia Administrativa cu
servic| de Cancelarie, resurse umane, serviciul Relatii internationale si regim
intern, Directia colectivelor artistice si muzicale.

DIRECTIA $TIRI cu: Redactia corespondenti, Redactia stiri interne si externe,
Redactia sport, Serviciul tehnic si de productie.

DIRECTIA PROGRAME cu: Serviciul emisie si programare; Redactia stiinti,
educatie, invitimint; Redactia literaturs, teatru, arte; Redactia muzicii,
divertisment, spectacole; Redactia copii-tineret; Redactia emisiuni pentru striinitate
si minorititi nationale; Redactia emisiuni matinale, Redactia publicistici si
actualitate.

DIRECTIA PRODUCTIE cu: Serviciul imagine, sunet, decor, dizayn, Serviciul
productie si personal auxiliar, Serviciul auto.

DIRECTIA MARKETING $I MANAGMENT ARTISTIC cu: Serviciul Promo,
sponsoriziri si parteneriat, Serviciul cercetare, comunicare si editare.

DIRECTIA TEHNICA cu: Serviciul video imprimiri si montaj, Serviciul
ambulant al statiilor mobile, Serviciul activitiiti tehnologice, iluminare si reparatie.

DIRECTIA STUDIOURI TERITORIALE cu: Serviciul corespondenti Nord, Sud,
Centru, Est, Vest.

SALARIZAREA

Vor fiimplementate Grilele salariilor tarifare in conformitate cu legislatia in
vigoare si Hotiririle de Guvern, prevederile Codului Muncii, Contractului colectiv si
individual de munci.

Angajatilor Companiei li se vor acorda remuneriri sub formi de premii si
ajutoare materiale din veniturile comerciale, publicitate si sponsoriziri.

Remunerarea echipelor de creatie cu onorarii artistice si de interpretare va fi
efectuatii in conformitate cu Tabelul de Complexitate a muncii, genul emisiunilor,
tarifele de atestare a calititii si inventivitate a programelor de autor.

NICU SCORPAN, Producitor TV




